Maeh sy 4 3. Instytut Polityki -
DLSZTYASKA SZKOLA BIZNESU Spotecznej

UMOWA
O KSZTALCENIE NA SZKOLENIU SPECJALIZACYJINYM
ORGANIZACJA POMOCY SPOLECZNEJ
NR OSB.IPS.OPS...........cceeeee.m4500-........../2022

zawarta w dniu ..................... w Olsztynie pomigdzy:

1. Adamem Ziomek prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg: Ziomek Adam,
z siedzibg Aleja Warszawska 105/4H, 10-701 Olsztyn,
NIP: 7390010552, REGON: 510231331 oraz Ning Ziomek- Se¢drowska prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza pod firma: Nina Ziomek- Sedrowska z siedzibg Aleja Warszawska
105/4H 10-701 Olsztyn,
NIP: 7393598391 , REGON: 385073940- wystepujacymi tacznie jako wspdlnicy spotki
cywilnej o nazwie: Grupa OSB s.c. Adam Ziomek i Nina Ziomek- Sedrowska z siedzibg
Aleja Warszawska 105/4H, 10-701 Olsztyn, NIP: 7393521141, REGON: 280075481

reprezentowang przez: Ning¢ Ziomek- Sedrowska- Dyrektor Grupy OSB s.c.

zwang dalej ,,Podmiotem ksztalcacym”

a
2.
IMIE

NAZWISKO

ULICA

KOD I MIEJSCOWOSC

TELEFON

E-MAIL

NR DOWODU OSOBISTEGO

PESEL

zwang/ym dalej ,,Uczestnikiem szkolenia”,

tacznie zwane dalej Stronami lub kazda z osobna Strona

Strony zawierajag umowe zwang dalej Umowa o nastepujacej tresci:

§1.

Przedmiotem Umowy sa prawa i obowigzki Podmiotu ksztatcacego oraz Uczestnika szkolenia

w toku realizacji przed Podmiot ksztatcacy szkolenia specjalizacyjnego w zakresie Organizacji

pomocy spoteczne;.

§ 2.

1. Podmiot ksztatcacy o$§wiadcza, iz:

a) posiada zgode Ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego na prowadzenie
specjalizacji z zakresu pomocy spotecznej wynikajacej z rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 2012r. w sprawie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2012r. poz. 1081);



b) realizacja przedmiotu Umowy odbywac si¢ bedzie zgodnie z przepisami rozporzadzenia

=

Ministra Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 2012r. w sprawie specjalizacji z zakresu
organizacji pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012r. poz. 1081) oraz przepisami innych aktow
prawnych dotyczacych realizacji szkolenia;

Uczestnik szkolenia o§wiadcza, iz:

a) znany mu jest zakres tematyczny szkolenia bedacego przedmiotem Umowy;

b) zapoznal si¢ z harmonogramem zaj¢¢ dydaktycznych sporzadzonym przez Podmiot
ksztalcacy, w petni go akceptuje oraz ma Swiadomos¢, iz w uzasadnionych przypadkach
terminy zjazdéw okre§lone harmonogramem moga ulec zmianie, o czym Uczestnik
szkolenia zostanie poinformowany przez Podmiot ksztalcacy najpdzniej na
3 (trzy) dni przed nowym terminem zjazdu,

C) posiada peing zdolnos¢ do zawarcia Umowy, a jego stan zdrowia pozwala na realizacje
obowigzkoéw wynikajacych z zapisow Umowy;

§3.

Umowa zostaje zawarta na okres trwania szkolen, o ktorych mowa w § 1 Umowy.
Zajecia szkoleniowe odbywac si¢ beda W OKIesie .........c.ooeviiiiiiiiiiiiiiiiiieeea

w formie 13 (trzynastu) zjazdow weekendowych (soboty 1 niedziele), wedlug ustalonego
przez Podmiot ksztalcacy harmonogramu zaje¢ szkoleniowych udostepniony do wgladu
Uczestnikowi szkolenia. Dopuszczalna jest zmiana harmonogramu zaje¢ szkoleniowych,
o czym Uczestnik szkolenia zostanie poinformowany przez Podmiot ksztalcacy najpdzniej
na 3 (trzy) dni przed nowym terminem zjazdu.
W zwigzku ze szczegdlng sytuacja zwigzang z wprowadzeniem stanu zagrozenia
epidemicznego i ograniczeniami z tym zwigzanymi zajecia beda si¢ odbywaly zdalnie
(wyktady, warsztaty) a ¢wiczenia zgodnie z aktualnymi zaleceniami epidemiologicznymi.
W  takim  przypadku  miejscem realizacji  zaje¢  dydaktycznych  bedzie
Warszawa/Poznan/Krakow/Wroctaw/Olsztyn*
(* - niepotrzebne skresli¢)

Dopuszczalna jest zmiana przez Podmiot ksztalcagcy miejsca zaje¢ dydaktycznych;
o zmianie Podmiot ksztalcacy poinformuje Uczestnika szkolenia najpdzniej na 1 (jeden)
dzien przed terminem zaje¢ szkoleniowych.

Szkolenie bedace przedmiotem Umowy zakonczy si¢ egzaminem przeprowadzonym przed
Komisja Egzaminacyjng powotang przez Podmiot ksztatcacy.

§ 4.

Do obowigzkéw Podmiotu ksztatcagcego w ramach Umowy nalezy:

1) wydanie Uczestnikowi szkolenia bezzwrotnie materiatdow dydaktycznych takich jak:,
skrypt, opracowania naukowe oraz inne materiaty niezb¢dne do udziatu w szkoleniu,
zgodnie z programem szkolenia;

2) zapewnienie odpowiednich sal wyktadowych, ¢wiczeniowych 1 seminaryjnych,
wyposazonych w sprzet multimedialny;

3) zapewnienie kadry dydaktycznej o odpowiednich kwalifikacjach odpowiadajacych
rodzajowi prowadzonych zaje¢¢, gwarantujacej wysoki poziom nauczania z wybranego
zakresu tematycznego;

4) przeprowadzenie zaje¢ szkoleniowych w formie wyktadow, ¢wiczen, warsztatow
I seminariéw zgodnie z harmonogramem zaj¢¢ szkoleniowych;

5) zorganizowanie dodatkowych konsultacji w przypadku i na zasadach okreslonych
w § 5 ust. 4 Umowy;

6) przeprowadzenie koniecznych egzaminow;

7) wystawienie Uczestnikowi szkolenia dyplomu ukonczenia specjalizacji;



8) zapewnienie obslugi administracyjno-organizacyjnej szkolenia;

9) informowanie Uczestnika szkolenia o wszelkich zmianach w programie oraz
harmonogramie zjazdow;

10) prowadzenie dokumentacji dotyczacej przebiegu szkolenia;

§5.
1. Do obowiazkéw Uczestnika szkolenia w ramach niniejszej umowy nalezy:

1) przekazanie Podmiotowi ksztalcagcemu niezb¢dnych materialow i dokumentow
potwierdzajacych spelnienie warunkéw udziatu w szkoleniu,

2) systematyczne uczestniczenie we wszystkich zajeciach dydaktycznych wedlug
harmonogramu zajec¢;

3) aktywny udzial w zajeciach dydaktycznych oraz poglebianie wiedzy w ramach
pracy wiasnej;

4) aktywne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych;

5) informowanie Podmiotu ksztalcgcego o przewidywanej nieobecnosci na zajg¢ciach
dydaktycznych z podaniem przyczyny nieobecnos$ci, najpdzniej na trzy dniu przed
terminem zaje¢;

6) dostarczanie Podmiotowi ksztalcacemu dokumentow usprawiedliwiajacych
nieobecno$¢ na zajeciach, w tym w szczegdlnosci zwolnien lekarskich oraz
dokumentéw potwierdzajacych wystapienie naglej 1 niespodziewanej przyczyny
nieobecnosci;

7) udzial w sprawdzianach wiedzy;

8) wudziat w  dodatkowych  konsultacjach ~w  przypadku  wskazanym
w ust. 4 niniejszego paragrafu;

9) sporzadzenie i przekazanie Podmiotowi ksztalcagcemu w wyznaczonym terminie
pracy dyplomowej;

10) przystapienie do egzaminu koncowego W wyznaczonym terminie;

11) wypetnianie kart ewaluacji, ankiet, kwestionariuszy w trakcie trwania i po
zakonczeniu specjalizacji;

12) przestrzeganie postanowien Umowy.

13) przestrzeganie zasad bhp oraz ppoz w miejscu prowadzenia zaj¢é szkoleniowych;

14) przestrzeganie regulaminow, instrukcji, wytycznych itp. obowigzujgcych
W miejscu prowadzenia zaj¢c;

15) dbanie o sprzet wykorzystywany do realizacji przedmiotu Umowy;

16) wniesienia optaty za udziat w zajgciach szkoleniowych na zasadach okreslonych w

§ 6 umowy.

2. Dokumenty stanowigce usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zajeciach szkoleniowych o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 6 muszg zosta¢ przekazane do Podmiotu ksztalcgcego
najpozniej w ciggu 3 (trzech) dni od uptywu terminu zaje¢, na ktorych Uczestnik
szkolenia byl nieobecny.

3. Maksymalny limit nieusprawiedliwionych nieobecnosci Uczestnika szkolenia,
niezaleznie od przyczyny nieobecno$ci, nie moze przekroczy¢ 20% zajel
dydaktycznych.

4. W przypadku, gdy Uczestnik szkolenia nie przekaze w wyznaczonym terminie
Podmiotowi ksztatcgcemu sporzadzonej przez siebie pracy dyplomowej, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 9 zobowigzany jest do udzialu w dodatkowych konsultacjach
zorganizowanych przez Podmiot ksztalcacy; koszty dodatkowych konsultacji ponosi
Uczestnik szkolenia.

5. W przypadku, gdy Uczestnik szkolenia nie przystapi w pierwszym wyznaczonym
terminie do egzaminu koncowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 10 lub z zawinionych



przez siebie przyczyn nie zostanie do niego dopuszczony, wowczas zobowigzany
bedzie do pokrycia kosztow zwigzanych z tym egzaminem.

§6.
1. Udziat w szkoleniu specjalizacyjnym bedacym przedmiotem umowy jest odptatny.
2. Optata za szkolenie wynosi 2900 zt. (stownie: dwa tysigce dziewieéset ztotych 00/100)
I obcigza:
a. W calosci Uczestnika szkolenia.*

b. W calo$ci pracodawce szkolenia. Prosze ponizej wpisa¢ dane do FV*
Nazwa firmy/Instytucji

Adres

NIP

C. Uczestnika szkolenia w wysokoSci.......cccevevnenennns zl,

Pracodawce w wysoKoSCi....oovvviiinniiiniiinnnnnnne. zk; Prosze ponizej wpisaé
dane do FV*
Nazwa firmy/Instytucji

Adres

NIP

* wiasciwe zakreslic

3. Na optate z tytutu uczestnictwa w szkoleniu sktada si¢ koszt procesu dydaktycznego,
w tym: kadra, sale dydaktyczne, obstuga administracyjna, materialy dydaktyczne,
egzamin.

4. Optatg, o ktorej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu nalezy uiszcza¢ wedtug
nastepujacych zasad:

a. 1ratax 2900,00 zt ( ptatne do 2 zjazdu)*

b. 2 raty x 1450,00 zt ( | rata ptatna do 2 zjazdu,
Il rata ptatna do 7 zjazdu)*
c. 4raty x 725,00 zt (I rata ptatna do 2 zjazdu, Il rata ptatna do 5 zjazdu, 11
rata ptatna do 9, IV rata ptatna do 13 zjazdu)*
d. 7ratx 415,00zt (do dnia 15-go kazdego miesigca)™
e. Raty PayU
(*wlasciwe zakreslic)

5. Uczestnik szkolenia moze dokonaé oplaty, o ktorej mowa w ust. 2 niniejszego
paragrafu za posrednictwem Systemu Platno$ci Raty PayU. W przypadku wyboru
takiej formy platnosci Uczestnik szkolenia ma mozliwos$¢ roztozenia ptatnosci do 50
rat. Koszty pozyczki oraz warunki jej udzielenia okresla odrgbna umowa zawarta w
ramach Systemu Platnosci Raty PayU.

Dostep do Systemu Platnosci Uczestnik otrzyma od Podmiotu ksztatcacego poprzez
link wystany w wiadomosci email.



Platnosci nalezy dokonac bez wezwania przelewem na rachunek bankowy Podmiotu
ksztalcacego numer: 53 1050 1807 1000 0092 0999 4921. Na przelewie nalezy
umiesci¢ nazwisko i1 imi¢ z dopiskiem: ORGANIZACJA POMOCY SPOLECZNE].
Ptatnosci blednie opisane nie beda zidentyfikowane.

Nieobecno$¢ Uczestnika szkolenia na zajeciach szkoleniowych, niezaleznie od przyczyny
nieobecnosci, nie wplywa na wysoko$¢ kwoty z tytutu optaty za szkolenie okreslonej
w ust. 2 niniejszego paragrafu.

W przypadku rezygnacji ze szkolenia lub skreslenia z listy uczestnikéw, Uczestnik
szkolenia zobowigzany jest do zaptaty calej kwoty z tytulu optaty za szkolenie
w wysokosci okreslonej w ust. 2 niniejszego paragrafu.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach niezaleznych od Uczestnika szkolenia (m.in.:
dhugotrwata choroba, wypadek, $mier¢) Podmiot ksztatcgcy rozpatrzy kwestie umorzenia
czesci kosztow zwigzanych z uczestnictwem danej osoby w zajeciach.

10. W przypadku opdznienia lub w zwitoki w ptatnosci z tytutu oplaty za szkolenie, zgodnie

N

z zasadami okre§lonym w ust. 4 niniejszego paragrafu, Podmiot ksztalcacy skieruje
do Uczestnika szkolenia monit/wezwanie do zaptaty. Koszt sporzadzenia i przestania
monitu/wezwania do zaptaty wynosi 20,00zt. (stownie: dwadzie$cia ztotych) za kazdy
przypadek uzasadniajacy wystanie monitu/wezwania do zaptaty i w calo$ci obcigza
Uczestnika szkolenia.
§7.
Szkolenia odbywaja si¢ wedlug programu szkolen oraz harmonogramu zaj¢c.
Program szkolen okresla moduty i ich wymiar czasowy.
Harmonogram podawany jest do wiadomosci uczestnikow nie pdzniej niz na 3 (trzy) dni
przed dniem rozpoczecia szkolenia, w formie elektronicznej lub pisemne;.
W przypadku wystgpienia przyczyn natury technicznej lub organizacyjnej Podmiot
ksztatcacy uprawniony jest do dokonywania zmian terminu zaj¢¢ dydaktycznych.

§8.

. Rezygnacja ze szkolenia nastgpuje przez ztozenie przez Uczestnika szkolenia pisemnego

o$wiadczenia.

Skreslenie Uczestnika szkolenia z listy uczestnikow nastapi w przypadku:

a) naruszenia przez Uczestnika szkolenia postanowien Umowy lub naruszenia w toku
szkolenia zasad wspotzycia spotecznego,

b) podanie przez Uczestnika szkolenia nieprawdziwych danych zwigzanych z realizacja
przedmiotu Umowy;

C) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas szkolenia;

d) opuszczenia przez Uczestnika szkolenia ponad 20% zaje¢ dydaktycznych,

e) opdznienia lub zwloki w platnosciach z tytutu optaty za szkolenie, zgodnie z § 6 ust. 4
umowy, przy czym skreslenie z listy uczestnikow nastgpi po wczes$niejszym skierowaniu
do Uczestnika szkolenia monitu/wezwania do zaptaty oraz uplywie czasu na zaptate
wskazanym w monicie/wezwaniu do zaptaty. Koszt monitu/wezwania to 20 zt 1 ponosi go
Uczestnik szkolenia.

§9.

Materialy szkoleniowe otrzymane od Podmiotu ksztatcagcego przez Uczestnika szkolenia sg
bezptatne i nie moga by¢ kopiowane ani powielane.

Do kontaktéw w sprawach zwigzanych ze specjalizacjag ze strony Podmiotu ksztalcacego
uprawniona jest Pani Nina Ziomek- Sedrowska, tel. kom: 600800181 e-mail
n.ziomek@osh.edu.pl



mailto:n.ziomek@osb.edu.pl

§ 10.

1. Uczestnik szkolenia os$wiadcza, ze wszelkie przekazane przez niego dane zawarte
w Umowie oraz skladane na ich podstawie o$wiadczenia i zaswiadczenia s zgodne
Z prawda.

2. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest w czasie realizacji szkolenia do niezwlocznego
pisemnego powiadamiania Podmiotu ksztatcgcego o zmianie danych zawartych w Umowie
oraz sktadanych na ich podstawie o$§wiadczeniach 1 zaswiadczeniach, w terminie 7 dni od
ich zaistnienia.

§11.

1. W sytuacjach spornych strony o§wiadczaja, ze dazy¢ beda do polubownego rozwigzania
sporu. W przypadku braku mozliwosci polubownego rozwigzania sporu sadem
wiasciwym do jego rozpatrzenia jest sad wtasciwy dla siedziby Podmiotu ksztatcacego.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

3. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja zachowania formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Uczestnika szkolenia i Podmiotu ksztalcacego

PODMIOT KSZTALCACY UCZESTNIK SZKOLENIA



