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Olsztyn, dnia 22.05.2017 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE Nr OSB.ZP.462.2-464.1/2017
dotyczace wyboru wykonawcy zamoéwienia
obejmujacego swiadczenie ustugi psychologa, pedagoga, terapeuty, trenera
oraz animatora w ramach realizacji projektu RPWM.11.01.02-28-0006/16
,Wybieram dziatanie”

W zwigzku z realizacjg projektu ,Wybieram dziatanie” zapraszam Parnstwa do
zlozenia oferty na wykonanie zamowienia obejmujgcego $wiadczenie ustugi
psychologa, pedagoga, terapeuty, trenera oraz animatora.

Ponizej przedstawione zostaty wszelkie niezbedne informacje potrzebne do
przygotowania i ztozenia oferty.

| Rozdziat |. Nazwa i adres zamawiajacego. |

Grupa OSB s.c. Bozena Ziomek i Adam Ziomek 10-704 Olsztyn, Al. Warszawska
105/4H, tel. (89) 542 42 70 , fax (89) 542 42 74, NIP 739-35-21-141, REGON
280075481, e-mail osb@osb.edu.pl.

| Rozdziat Il. Tryb udzielenia zamoéwienia. |

1. Do przedmiotowego postepowania nie stosuje si¢ przepisOw ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z pdzn. zm.).

2. Przygotowanie i1 przeprowadzenie procedury realizowane jest zgodnie z warunkami i
procedurami okreslonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020, przy czym procedura
prowadzona jest przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

3. Rodzaj zamowienia — ushugi.

Rozdziat Ill. Opis przedmiotu zaméwienia.

1. Nazwa przedmiotu zamowienia: $wiadczenie ustugi psychologa, pedagoga,
terapeuty, trenera oraz animatora.
2. Nazwa i kod przedmiotu zamowienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamowien:
1) ustugi psychiatryczne lub psychologiczne 85121270-6,
2) ustugi swiadczone przez animatoréw kultury 92312240-5,
3) ustugi doradztwa 85312320-8,
4) ustugi szkolenia specjalistycznego 80510000-2.
3. Przedmiot zamowienia obejmuje $wiadczenie ustugi psychologa, pedagoga,
terapeuty, trenera oraz animatora z uwzglednieniem podziatu zamdwienia na
nastepujgce czesci:
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CZESC | — $wiadczenie ustugi psychologa nr 1,

CZESC Il — $wiadczenie ustugi psychologa nr 3,

CZESC Il — $wiadczenie ustugi psychologa nr 4,

CZESC IV - $wiadczenie ustugi terapeuty TSR,

CZESC V - $wiadczenie ustugi pedagoga,

CZESC VI — $wiadczenie ustugi animatora,

CZESC VIl — $wiadczenie ustugi trenera Szkoty dla Rodzicdw,

CZESC VIl — $wiadczenie ustugi trenera programu ,Rodzina”,

CZESC IX — $wiadczenie ustugi trenera treningu zastepowania agresiji.

pis przedmiotu zamoéwienia w ramach CZESCI I:

psycholog nr 1 odpowiedzialny bedzie za przeprowadzenie diagnoz
psychologicznych uczestnikdw projektu oraz opracowanie planu pomocy
osobie/rodzinie,

2) diagnoza bedzie miata za zadanie zdefiniowaé najistotniejsze problemy
wptywajgce na wykluczenie spoteczne uczestnikow projektu, analiza ta postuzy
nastepnie do opracowania indywidualnych planéw pomocy osobie/rodzinie, a
uczestnikom projektu zaproponowane zostang dziatania majgce na celu poprawe
ich indywidualnego funkcjonowania oraz funkcjonowania rodziny jako catosci,

3) przewiduje sie 3 godziny na przeprowadzenie diagnozy dla kazdego z
40 uczestnikow projektu, co tgcznie daje 120 godzin,

4) przewiduje sie 2 godziny na opracowanie indywidualnych planow
pomocy osobie/ rodzinie dla kazdego z 40 uczestnikow projektu, co tgcznie daje
80 godzin,

5) diagnozy przeprowadzone zostang w terminach: pierwsza grupa
sktadajgca sie z 20 uczestnikow projektu — od czerwca do lipca 2017 roku, druga
grupa sktadajgca sie z 20 uczestnikdw projektu — od czerwca do lipca 2018 roku,

6) opracowanie indywidualnych planéw pomocy osobie/ rodzinie nastgpi w
terminach: pierwsza grupa sktadajgca sie z 20 uczestnikow projektu — od
czerwca do lipca 2017 roku, druga grupa skfadajgca sie z 20 uczestnikow
projektu — od czerwca do lipca 2018 roku.

5. Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI I

1) psycholog nr 3 odpowiedzialny bedzie za prowadzenie (wraz z psychologiem nr
4) treningu autoprezentacji, treningu umiejetnosci spotecznych oraz treningu
motywowania do zmiany dla 40 uczestnikow projektu,

2) trening autoprezentacji prowadzony bedzie 3 godziny w tygodniu przez dwa
miesigce, razem 24 godziny dla jednej grupy (20 osdéb), fgcznie 48 godzin dla
dwoch grup; terminy realizacji: pierwsza grupa pazdziernik — listopad 2017 roku,
druga grupa pazdziernik — listopad 2018 roku,

3) trening umiejetnosci spotecznych obejmujgcy komunikacje, asertywnosc,
radzenie sobie z konfliktem i stresem, ksztaltowanie umiejetnosci wspétzycia
spotecznego, zarzadzanie budzetem domowym, nauke stawiania celéw i dgzenia
do ich osiggania, nauke gospodarowania czasem i sobg w czasie, prowadzony
bedzie 4 godziny w tygodniu przez sze$¢ miesiecy, razem 96 godzin dla dwoch
grup; terminy realizacji: pierwsza grupa czerwiec — listopad 2017 roku, druga
grupa czerwiec — listopad 2018 roku,

4y trening motywowania do zmiany prowadzony bedzie 4 godziny w tygodniu przez
trzy miesigce, razem 48 godzin dla jednej grupy (20 osoéb), tgcznie 96 godzin dla

dwoch grup; terminy realizacji: pierwsza grupa sierpien — pazdziernik 2017 roku,
druga grupa sierpien — pazdziernik 2018 roku.
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6. Opis przedmiotu zamoéwienia w ramach CZESCI Ill:

1)

2)

3)

4)

psycholog nr 4 odpowiedzialny bedzie za prowadzenie (wraz z psychologiem nr
3) treningu autoprezentacji, treningu umiejetnosci spotecznych oraz treningu
motywowania do zmiany dla 40 uczestnikow projektu,

trening autoprezentacji prowadzony bedzie 3 godziny w tygodniu przez dwa
miesigce, razem 24 godziny dla jednej grupy (20 osdéb), fgcznie 48 godzin dla
dwoch grup; terminy realizacji: pierwsza grupa pazdziernik — listopad 2017 roku,
druga grupa pazdziernik — listopad 2018 roku,

trening umiejetnosci spotecznych obejmujgcy komunikacje, asertywnosc,
radzenie sobie z konfliktem i stresem, ksztaltowanie umiejetnosci wspétzycia
spotecznego, zarzadzanie budzetem domowym, nauke stawiania celéw i dgzenia
do ich osiggania, nauke gospodarowania czasem i sobg w czasie, prowadzony
bedzie 4 godziny w tygodniu przez sze$¢ miesiecy, razem 96 godzin dla dwoch
grup; terminy realizacji: pierwsza grupa czerwiec — listopad 2017 roku, druga
grupa czerwiec — listopad 2018 roku,

trening motywowania do zmiany prowadzony bedzie 4 godziny w tygodniu przez
trzy miesigce, razem 48 godzin dla jednej grupy (20 osob), tgcznie 96 godzin dla
dwaoch grup; terminy realizacji: pierwsza grupa sierpien — pazdziernik 2017 roku,
druga grupa sierpien — pazdziernik 2018 roku.

7. Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI IV:

1)

2)

3)

terapeuta TSR odpowiedzialny bedzie za prowadzenie indywidualnych spotkan z
uczestnikami projektu z wykorzystaniem metody TSR,

przewiduje sie 8 godzin spotkan dla kazdego uczestnika projektu, fgcznie 320
godzin,

terminy realizacji: pierwsza grupa (20 oséb) sierpien — listopad 2017 roku, druga
grupa (20 osob) sierpien — listopad 2018 roku.

8. Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI V:

1)

2)

3)

pedagog odpowiedzialny bedzie za prowadzenie grupowych warsztatow
rozwijania pasji i zainteresowan,

przewiduje sie 3 godziny zaje¢ raz w tygodniu przez cztery miesigce, razem 48
godzin dla jednej grupy (20 oséb), tgcznie 96 godzin,

terminy realizacji: pierwsza grupa czerwiec — wrzesien 2017 roku, druga grupa
czerwiec — wrzesien 2018 roku.

9. Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI VI:

1)

2)

animator odpowiedzialny bedzie za prowadzenie zaje¢ animacyjnych dla dzieci
uczestnikow projektu w czasie trwania dziatan projektu,
przewiduje sie 400 godzin zajec dla jednej grupy, tgcznie 800 godzin,

3) terminy realizacji: pierwsza grupa czerwiec — listopad 2017 roku, druga grupa

czerwiec — listopad 2018 roku.

10. Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI VII:
1) trener odpowiedzialny bedzie za przeprowadzenie warsztatéw ksztattujgcych

umiejetnosci wychowawcze w ramach Szkoty dla Rodzicéw,

2) celem warsztatow bedzie podnoszenie kompetencji rodzicielskich, wspieranie

rodzicow w radzeniu sobie w codziennych kontaktach z dzieCmi i mtodzieza,
nauka umiejetnosci porozumiewania sie, nauka dialogu i ksztattowanie wiezi
opartych na wzajemnym szacunku,

3) przewiduje sie 5 godzin w tygodniu przez trzy miesigce, razem 60 godzin dla

jednej grupy (maksymalnie 20 osdéb), fgcznie 120 godzin,
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4)

11.
1)

2)

3)

4)

12.

1)
2)

3)

4)

13.

terminy realizacji: pierwsza grupa wrzesien — listopad 2017 roku, druga grupa
wrzesien — listopad 2018 roku.

Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI VIII:

trener odpowiedzialny bedzie za przeprowadzenie warsztatow ksztattujgcych
umiejetnosci wychowawcze w ramach programu Rodzina,

celem warsztatow bedzie wzbudzenie motywacji do zmiany zachowania, ktére
jest niszczgce dla innych oséb i w konsekwencji dla samej osoby stosujgcej
przemoc, a takze dokonanie zmian w obszarze zachowan i przekonan
zwigzanych ze stosowaniem przemocy oraz jej zakonczenie,

przewiduje sie 5 godzin w tygodniu przez trzy miesigce, razem 60 godzin dla
jednej grupy (maksymalnie 20 osob), fgcznie 120 godzin,

terminy realizacji: pierwsza grupa wrzesien — listopad 2017 roku, druga grupa
wrzesien — listopad 2018 roku.

Opis przedmiotu zaméwienia w ramach CZESCI I1X:

trener odpowiedzialny bedzie za przeprowadzenie warsztatéw kontroli ztosci,
celem warsztatdw bedzie nabycie przez rodzicbw — uczestnikow projektu
umiejetnosci radzenia sobie z wkasng ztoscig, umiejetnosci wychowywania dzieci
bez stosowania kar cielesnych, umiejetnosci stawiania granic i nieprzekraczania
granic, umiejetnosci wiasciwej komunikacji w rodzinie, umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacji konfliktu, umiejetnosci budowania i podtrzymywania wiezy
rodzinnych,

przewiduje sie 4 godziny w tygodniu przez trzy miesigce, razem 48 godzin dla
jednej grupy (maksymalnie 20 osodb), tgcznie 96 godzin,

terminy realizacji: pierwsza grupa wrzesien — listopad 2017 roku, druga grupa
wrzesien — listopad 2018 roku.

Przedmiot zaméwienia po zawarciu umowy o dofinansowanie projektu ,Wybieram
dziatanie” bedzie wspoditfinansowany ze $rodkdédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. Celem gtéwnym realizowanego
projektu jest zaktywizowanie i podniesienie zdolnosci do podjecia zatrudnienia
wykluczonych spotecznie (bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo) 40 oséb —
mieszkancow Olsztyna.

| Rozdziat IV. Termin wykonania zaméwienia. |

1.

2.

CZESC |: czerwiec — lipiec 2017 r. (I grupa) oraz czerwiec — lipiec 2018 r. (lI
grupa),

CZESC II: czerwiec — listopad 2017 r. (I grupa) oraz czerwiec — listopad 2018
r. (Il grupa).

. CZESC Ill: czerwiec - listopad 2017 r. (I grupa) oraz czerwiec — listopad 2018
r.
(Il grupa).

. CZESC IV: sierpien — listopad 2017 r. (I grupa) oraz sierpien — listopad 2018 r.
(Il grupa).

. CZESC V: czerwiec — wrzesien 2017 r. (I grupa) oraz czerwiec — wrzesien
2018 r.
(Il grupa).
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6. CZESC VI: czerwiec — listopad 2017 r. (I grupa) oraz czerwiec — listopad 2018
r.

(Il grupa).

7. CZESC VII: wrzesien — listopad 2017 r. (I grupa) oraz wrzesien — listopad
2018 r.
(Il grupa).

8. CZESC VIII: wrzesien — listopad 2017 r. (I grupa) oraz wrzesien — listopad
2018 r.
(Il grupa).

9. CZESC IX: wrzesien — listopad 2017 r. (I grupa) oraz wrzesien — listopad 2018
r

(il grupa).

Rozdziat V. Wskazanie oséb uprawnionych do porozumiewania si¢ z
wykonawcami.

1. Osoby uprawnione do porozumiewania sie z wykonawcami — Adam Ziomek, tel.
89542 42 70.

2. Adres poczty elektronicznej do porozumiewania sie zamawiajgcego z
wykonawcami: osb@osb.edu.pl.

Rozdziat VI. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu
dokonywania oceny spetniania tych warunkoéw.

1. O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegaé sie wykonawcy, ktorzy spetniajg
nastepujgce warunki:
1) w przypadku CZESCI | zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacii
zamoOwienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,
b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowg oraz diagnozowanie dzieci i dorostych,
¢) minimum roczne doswiadczenie w budowaniu indywidualnych planéw pomocy
rodzinie,
d) ukonczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
e) ukonczony trening zastepowania agresiji,
2) w przypadku CZESCI Il zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacji
zamoOwienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,
b) minimum 3 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowg oraz diagnozowanie dzieci i dorostych,
¢) minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu warsztatow autoprezentacji,
d) minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu treningu umiejetnosci
spotecznych,
e) ukonczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
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f) ukonczony trening zastepowania agresji,
3) w przypadku CZESCI lll zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacji
zamoOwienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,
b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowg oraz diagnozowanie dzieci i dorostych,
c) ukonczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
d) minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu warsztatéw autoprezentacji dla
0sOb bezrobotnych lub/i mtodziezy,
e) minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu treningu umiejetnosci
spotecznych dla oséb bezrobotnych lub/i miodziezy,
f) minimum roczne doswiadczenie w prowadzeniu treningu motywowania do
zmiany,
4) w przypadku CZESCI IV zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacji
zamowienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,
b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowg z wykorzystaniem metody TSR,
c) ukonczony kurs pierwszego i drugiego stopnia terapii krétkoterminowej
skoncentrowanej na rozwigzaniach,
d) ukonczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
e) ukonczony trening zastepowania agres;ji,
f) uprawnienia realizatora programu ,Szkota dla Rodzicow”,
g) doswiadczenie w przeprowadzeniu zaje¢ dla minimum 5 grup ,Szkoty dla
Rodzicow”,
h) uprawnienia z zakresu coachingu,
5) w przypadku CZESCI V zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacji
zamowienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,
b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowa,
c) ukonczony kurs pomocy socjoterapeutycznej dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym,
6) w przypadku CZESCI VI zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacji
zamoOwienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,
b) ukonnczone co najmniej dwa kursy i/lub szkolenia z zakresu prowadzenia zajec
animacyjnych,
c) minimum 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ jako animator czasu
wolnego dla dzieci i mtodziezy,
d) minimum roczne do$wiadczenie w pracy z matkami i matymi dzieémi,
e) doswiadczenie polegajgce na co najmniej jednokrotnym udziale w czytaniu
scenicznym podczas wydarzenia kulturalnego,
7)w przypadku CZESCI VIl zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do
realizacji zamdwienia posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku pedagogika,
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b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowg z wykorzystaniem metody TSR,

c) ukonczony kurs pierwszego i drugiego stopnia terapii krétkoterminowej
skoncentrowanej na rozwigzaniach,

d) ukoihczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,

e) ukonczony kurs Praktyk treningu zastepowania agresii,

f) uprawnienia realizatora programu ,Szkota dla Rodzicow”,

g) doswiadczenie polegajgce na przeprowadzeniu zaje¢ dla minimum 5 grup
~Szkoty dla Rodzicow”,

h) uprawnienia z zakresu coachingu,

8)w przypadku CZESCI VIl zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do
realizacji zamdwienia posiadajgca:

a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku psycholog lub pedagog,

b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowa,

c) ukonczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,

d) ukonczony kurs Praktyk treningu zastepowania agresii,

e) ukonczone szkolenie z zakresu pracy ze sprawcami przemocy w rodzinie
.Program Rodzina”,

f) uprawnienia z zakresu coachingu,

9) w przypadku CZESCI IX zaméwienia — dysponujg osobg skierowang do realizacji
zamowienia posiadajgca:

a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku pedagogika lub psychologia,

b) minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy z rodzing obejmujgce prace
indywidualng i grupowa,

c) ukonczone co najmniej trzy kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z osobami i
rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,

d) ukonczony kurs Praktyk treningu zastepowania agresii,

e) uprawnienia z zakresu coachingu,

f) uprawnienia trenera treningu zastepowania agresji,

10) nie sg powigzani osobowo Iub kapitalowo z
Zamawiajgcym:

a) zamawiajgcy wykluczy z prowadzonej procedury wykonawcow, z ktérymi bedzie
powigzany osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
nalezy rozumie¢ wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawcg, polegajgce w szczegolnosci na:

— uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowe;,

— posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,

— petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

— pozostawaniu w zwigzku matzehskim, w stosunku pokrewienstwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,
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b) wykonawca wraz z ofertg zobowigzany jest do ztozenia oSwiadczenia o braku
ww. powigzan, w przypadku braku oswiadczenia wykonawca zostanie
wykluczony z udziatu w prowadzonej procedurze.

2. Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia przez wykonawcow warunkow udziatu w

postepowaniu w oparciu o informacje zawarte w:

1) wypetnionym formularzu oferty — zatgczniku nr 1 do zapytania ofertowego,
2) wypetnionym oswiadczeniu o braku powigzan z zamawiajgcym — zatgczniku nr 2
do zapytania ofertowego.

| Rozdziat VII. Opis sposobu przygotowania ofert.

1. Oferta musi zawierac:

1) wypetniony formularz oferty w zakresie odpowiadajgcym CZESCI zaméwienia,
na ktére wykonawca sktada oferte — zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego,

2) wypetnione o$wiadczenie o braku powigzan z zamawiajgcym — zatgcznik nr 2 do
zapytania ofertowego.

2. Tre$¢ ztozonej oferty musi odpowiadaé tresci niniejszego zapytania ofertowego.
Zamawiajgcy zaleca wykorzystanie przy opracowaniu oferty dokumentow
zatgczonych do niniejszego zapytania ofertowego.

3. Oferte nalezy przygotowac w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze
lub inng trwatg i czytelng technikg, dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym sg
sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk polski poswiadczonym przez wykonawce.

4. Formularz oferty i zatgczniki do oferty muszg by¢ podpisane przez osobe/osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu wykonawcy, upowaznienie
powinno by¢ dotgczone do oferty o ile nie wynika z dokumentéw do niej
zatgczonych.

5. Kazdy wykonawca moze zilozyé jedng oferte w ramach danej CZESCI
zamowienia.

6. Koszty przygotowania i ztozenia oferty ponosi wykonawca.

Rozdziat VIII. Miejsce, termin i sposéb skitadania ofert. |

1. Termin sktadania ofert: do dnia 31.05.2017 r., do godz. 10:00.
2. Oferte sktada sie wytgcznie w formie pisemne;.
3. Opis sposobu ztozenia oferty:

1) kompletng oferte nalezy umiesci¢ w kopercie i zaadresowac:

Grupa OSB s.c. Bozena Ziomek i Adam Ziomek
Oferta
»Swiadczenie ustugi psychologa, pedagoga, terapeuty, trenera oraz animatora”
2) Nie otwiera¢ przed 31.05.2017 r. godz. 10:00
3) koperta oprocz opisu j/w powinna zawiera¢ nazwe i adres wykonawcy.

| Rozdziat IX. Opis sposobu obliczenia ceny.

1. Cena wykonania kazdej z CZESCI zaméwienia musi obejmowac wszystkie koszty
zwigzane z wykonaniem odpowiadajgcego jej zakresu przedmiotu zamdwienia
oraz warunkami stawianymi przez zamawiajgcego, w tym podatki, cta i inne
naleznosci.
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2. Cene za wykonanie poszczegélnych CZESCI zaméwienia nalezy przedstawié¢ w
formularzu oferty — zatgczniku nr n1 do zapytania ofertowego.

Rozdziat X. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowatl przy
wyborze oferty wraz z podaniem wag tych kryteriow i sposobu oceny ofert.

1. Cena — 100%.

2. Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najnizszej ceny przedstawionej przez
wykonawcow dla kazdej z CZESCI zaméwienia.

3. Oferta z najnizszg ceng otrzyma maksymalng ilos¢ punktow.

4. Ocena punktowa tego kryterium dokonana zostanie zgodnie z formuta:

najnizsza cena brutto sposrod badanych ofert
warto$¢ punktowa oferty = x 10
cena brutto badanej oferty

Rozdziat X|. Badanie i ocena ofert.

1. W toku badania i oceny ofert zamawiajgcy moze zada¢ od wykonawcow
udzielenia wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonych przez nich ofert.

2. Zamawiajacy poprawi w ofercie:

1) oczywiste omyiki pisarskie,

2) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

3) inne omyiki polegajace na niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem
ofertowym, niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty.

niezwtocznie zawiadamiajgc o tym wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

3. Zamawiajgcy wykluczy z udziatu w postepowaniu wykonawce, ktory nie spetni
warunkéw wymienionych w Rozdziale VI zapytania ofertowego.

4. Zamawiajacy odrzuci oferte wykonawcy, jezeli:

1) jej tres$¢ nie bedzie odpowiadata tresci zapytania ofertowego,
2) zostanie ztozona po terminie sktadania ofert,
3) zostanie ztozona w innej formie niz pisemna.

5. Przed zawarciem umowy zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ przeprowadzenia
dodatkowych negocjacji z wykonawcg, ktérego oferta zostanie uznana za
najkorzystniejszg, w szczegolnosci, jesli cena oferty przekroczy kwote, ktorg
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na realizacje zamowienia.

Rozdziat XlIl. Opis czesci zamoéwienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza sktadanie
ofert czesciowych.

CZESC | — $wiadczenie ustugi psychologa nr 1.

CZESC Il — $wiadczenie ustugi psychologa nr 3.

CZESC Ill — $wiadczenie ustugi psychologa nr 4.

CZESC IV — $wiadczenie ustugi terapeuty TSR.

CZESC V - $wiadczenie ustugi pedagoga.

CZESC VI - $wiadczenie ustugi animatora.

CZESC VII — $wiadczenie ustugi trenera Szkoty dla Rodzicéw.
CZESC VIl — $wiadczenie ustugi trenera programu ,Rodzina”.

NGO WN >
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9. CZESC IX — éwiadczenie ustugi trenera treningu zastepowania agresiji.

| Rozdziat XllIl. Informacja o planowanym udzieleniu zamoéwien uzupetniajacych. |

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamowien uzupetniajgcych.

Rozdziat XIV. Okreslenie warunkéw istotnych zmian umowy zawartej w wyniku
przeprowadzonego postepowania, o ile przewiduje sie mozliwosé zmiany
takiej umowy.

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci zmiany istotnych warunkéw umowy.

Zalaczniki do zapytania ofertowego.

1. Formularz oferty.
2. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych Ilub kapitalowych wykonawcy z
zamawiajacym.
Adam Ziomek
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Zatgcznik nr 1

FORMULARZ OFERTY

NAZWA WYKONAWCY: ...ttt ettt ettt e ee e e e aneeneaans

kod miejscowos¢ ulica nr
wojewodztwo e-mail
nr kierunkowy telefon fax
Osoba do kontaktu w sprawie oferty: ..oy tel. ..ol

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczgce wyboru wykonawcy zamowienia
obejmujgcego Swiadczenie ustugi psychologa, pedagoga, terapeuty, trenera oraz
animatora w ramach realizacji projektu ,Wybieram dziatanie”, oswiadczamy i
oferujemy:

1) wykonanie CZESCI I* zaméwienia w zakresie $wiadczenia ustugi psychologa
nr 1 za taczng cene wynoszgcag
.................................................................................. ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktorg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi psychologa nr
TWYNOSZGCY .ovveiiieiiiiiiieieeee, ztotych brutto, ktéry po pomnozeniu przez
przewidywang ilos¢

200 godzin daje tgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,
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2)  wykonanie CZESCI II* zaméwienia w zakresie $wiadczenia ustugi psychologa

nr 3 za taczng cene wynoszgca
.................................................................................. ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktorg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi psychologa nr
S WYNOSZGCY -envveieaneaeieieeeeennanes Ztotych brutto, ktéry po pomnozeniu przez
przewidywang ilos¢

168 godzin daje tgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,

3)  wykonanie CZESCI llI* zamoéwienia w zakresie $wiadczenia ustugi psychologa

4)

5)

nr 4 za tgcznag cene Wwynoszgcag
.................................................................................. ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktdrg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi psychologa nr
4 WYNOSZGCY .euvnveneiaiineiiaiieaiaeeenes ztotych brutto, ktory po pomnozeniu przez
przewidywang ilo$¢

168 godzin daje tgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,

wykonanie CZESCI IV* zaméwienia w zakresie $wiadczenia ustugi terapeuty
TSR za taczng cene wynoszacag
.................................................................................. ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktorg sktada sie koszt jednej godziny swiadczenia ustugi terapeuty TSR
WYNOSZCY .veveineeiieieaineineeaaenns Ztotych brutto, ktdry po pomnozeniu przez
przewidywang ilo$¢

320 godzin daje fgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,

wykonanie CZESCI V* zamdwienia w zakresie $wiadczenia ustugi pedagoga
za taczng cene wynoszgca
............................................................................................. ztotych brutto,
stownie:

ztotych, na ktorg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi pedagoga
WYNOSZCY .vveeneeireieeineeneaaaennn Ztotych brutto, ktory po pomnozeniu przez
przewidywang ilos¢

96 godzin daje fgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,
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6) wykonanie CZESCI VI* zamdwienia w zakresie $wiadczenia ustugi animatora
za taczng cene wynoszgca
............................................................................................. ztotych brutto,

ztotych, na ktorg sktada sie koszt jednej godziny swiadczenia ustugi animatora
WYNOSZCY .veneenieineeieiieeneaaaenn ztotych brutto, ktéry po pomnozeniu przez
przewidywang ilo$¢

800 godzin daje fgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosSci,

7)  wykonanie CZESCI VII* zaméwienia w zakresie $wiadczenia ustugi trenera
Szkoty dla Rodzicow za tacznag cene Wynoszgcag
............................................................ ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktdrg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi trenera
WYNOSZCY ..envneineiianiieaeeneaanenes ztotych brutto, ktéry po pomnozeniu przez
przewidywang ilo$¢

120 godzin daje tgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,

8)  wykonanie CZESCI VIII* zaméwienia w zakresie $wiadczenia ustugi trenera
programu ,Rodzina” za taczng cene wynoszgcg
........................................................... ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktdrg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi trenera
WYNOSZCY ..enveneineiiiitaeaeaneaanenes ztotych brutto, ktdry po pomnozeniu przez
przewidywang ilo$¢

120 godzin daje fgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,

9)  wykonanie CZESCI IX* zaméwienia w zakresie $wiadczenia ustugi trenera
treningu zastepowania agresiji za taczng cene Wynoszgcg
........................................... ztotych brutto, stownie:

ztotych, na ktérg sktada sie koszt jednej godziny Swiadczenia ustugi trenera

WYNOSZCY ..envineieiniineeaeaneanenes ztotych brutto, ktdry po pomnozeniu przez
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przewidywang ilo$¢
96 godzin daje fgczne wynagrodzenie w podanej wyzej wysokosci,

10) os$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI I* zaméwienia bedzie

(poda¢ imie i nazwisko

osoby), posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,
b) minimum .......... (poda¢ liczbg) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowg oraz diagnozowanie dzieci i dorostych,
C) minimum .......... (poda¢ liczbe) rocznelletnie doswiadczenie w budowaniu
indywidualnych planéw pomocy rodzinie,
d) ukohczone co najmnigj .......... (podaé liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z
osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
e) ukohczony trening zastepowania agres;i,

11)  o$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI II* zaméwienia bedzie

(poda¢ imie i nazwisko

osoby), posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,

b) minimum .......... (poda¢ liczbg) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowg oraz diagnozowanie dzieci i dorostych,

C) minimum .......... (poda¢ liczbg) rocznelletnie doswiadczenie w prowadzeniu
warsztatow autoprezentaciji,

d) minimum .......... (poda¢ liczbg) roczne/letnie doswiadczenie w prowadzeniu treningu
umiejetnosci spotecznych,

e) ukohczone co najmnigj .......... (podaé liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z

osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
f) ukonczony trening zastepowania agresji,

12) os$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI IlI* zamdwienia
DEAZIE .o (podaé imie i

nazwisko osoby), pOSiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku psychologia,
b) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowg oraz diagnozowanie dzieci i dorostych,
c) ukohczone co najmnigj .......... (podaé liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z
osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
d) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w prowadzeniu
warsztatow autoprezentacji dla osdb bezrobotnych lub/i mtodziezy,
e) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w prowadzeniu treningu
umiejetnosci spotecznych dla oséb bezrobotnych lub/i mtodziezy,
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f) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w prowadzeniu treningu
motywowania do zmiany,

13) os$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI IV* zamdwienia
DEAZIE .o (podaé imie i

nazwisko osoby), pOSiadajgca:

a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,

b) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowg z wykorzystaniem metody TSR,

c) ukohczony Kkurs pierwszego i drugiego stopnia terapii krotkoterminowej
skoncentrowanej na rozwigzaniach,

d) ukonczone co najmniegj .......... (poda¢ liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z
osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,

e) ukonczony trening zastepowania agresii,

f) uprawnienia realizatora programu ,Szkota dla Rodzicow”,

g) doswiadczenie w przeprowadzeniu zaje¢ dla minimum .......... (podaé liczbg) Qrup
,ozkoty dla Rodzicéw”,

h) uprawnienia z zakresu coachingu,

14) o$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI V* zamoéwienia
DEAZIE o (podaé imie i

nazwisko osoby), pOSiadajgca:

a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,

b) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowa,

c) ukohczony kurs pomocy socjoterapeutycznej dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym,

15) o$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI VI* zamdwienia
DEAZIE .o (podaé imie i

nazwisko osoby), pOSiadajgca:

a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,

b) ukonczone co najmniej .......... (poda¢ liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu
prowadzenia zaje¢ animacyjnych,

C) minimum .......... (podaé liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z matkami i
matymi dziecmi,

d) doswiadczenie polegajgce na co najmnigj .......... - krotnym  (poda¢ liczbe) udziale w
czytaniu scenicznym podczas wydarzenia kulturalnego,
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16) os$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI VII* zamdwienia
DEAZIE .o (podaé imie i

nazwisko osoby), pOSiadajgca:

a) wyksztatcenie wyzsze o kierunku pedagogika,

b) minimum .......... (poda¢ liczbe) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowg z wykorzystaniem metody TSR,

c) ukohczony Kkurs pierwszego i drugiego stopnia terapii krotkoterminowej
skoncentrowanej na rozwigzaniach,

d) ukonczone co najmniegj .......... (poda¢ liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z
osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,

e) ukonczony kurs Praktyk treningu zastepowania agresiji,

f) uprawnienia realizatora programu ,Szkota dla Rodzicow”,

g) uprawnienia z zakresu coachingu,

h) doswiadczenie polegajgce na przeprowadzeniu zaje¢ dla minimum .......... (podaé
liczbe) grup ,Szkoty dla Rodzicéw”,

17) o$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI VIII* zamdwienia
bedzie .................................................................................... (poda¢ imie i

nazwisko osoby), posiadajaca:
a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku psychologia lub pedagogika,

b) minimum .......... (poda¢ liczbg) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowa,
c) ukohczone co najmnigj .......... (podaé liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z

osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,

d) ukohczony kurs Praktyk treningu zastepowania agresiji,

e) ukohczone szkolenie z zakresu pracy ze sprawcami przemocy W rodzinie
,Program Rodzina”,

f) uprawnienia z zakresu coachingu,

18) os$wiadczamy, iz osobg skierowang do realizacji CZESCI IX* zamdwienia
DEAZIE .o (poda¢ imie i

nazwisko osoby), posiadajgca:
a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku psychologia lub pedagogika,

b) minimum .......... (poda¢ liczbg) roczne/letnie doswiadczenie w pracy z rodzing
obejmujgce prace indywidualng i grupowa,
c) ukonczone co najmniegj .......... (poda¢ liczbe) Kursy i/lub szkolenia z zakresu pracy z

osobami i rodzinami z problemem alkoholowym lub problemem przemocy,
d) ukohczony kurs Praktyk treningu zastepowania agresiji,
€) uprawnienia z zakresu coachingu,
f) uprawnienia trenera treningu zastepowania agresji,

. .. Europejski Fundusz Spoteczn %
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19) oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z warunkami zapytania ofertowego, nie
wnosimy do niego zastrzezeh oraz zdobyliSmy wszystkie informacje niezbedne do
przygotowania oferty,

20) oswiadczamy, iz przedstawione ceny brutto wykonania poszczegdlnych
CZESCI| zamoéwienia obejmujg petny zakres zamowienia okreslony dla tych
CZESCI w zapytaniu ofertowym oraz zawierajg wszelkie koszty zwigzane z
realizacjg zamoéwienia, w tym podatki, cta i inne naleznosci,

21) w przypadku przyznania nam zamowienia zobowigzujemy sie do podpisania
umowy/uméw w miejscu i terminie wskazanym przez zamawiajgcego.

Podpis wykonawcy /
osoby reprezentujgcej wykonawce

* niepotrzebne skresli¢

Fundusze & . .
Europejskie S/ Unia Europejska [ ;
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Zatgcznik nr 2

Wykonaweca:

(imie i nazwisko lub nazwa wykonawcy oraz adres
zamieszkania/siedziby)

reprezentowany PIZEZ:  ...c..ooviieiieiiee e

(imie i nazwisko osoby/oséb upowaznionych
do skfadania o$wiadczen woli w imieniu wykonawcy)

OSWIADCZENIE
O BRAKU POWIAZAN Z ZAMAWIAJACYM

Dziatajgc w imieniu wymienionego wyzej wykonawcy i bedgc nalezycie
upowaznionym do jego reprezentowania w postepowaniu o udzielenie
zamowienia na swiadczenie ustugi psychologa, pedagoga, terapeuty, trenera
oraz animatora oswiadczam o braku osobowych lub kapitatowych powigzah z
zamawiajgcym, rozumianych jako wzajemne powigzania miedzy zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu zamawiajgcego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu zamawiajgcego czynnosSci zwigzanych z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajgcych w szczegolnosci na:

1) uczestniczeniu w spétce jako wspadlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Dnia ..o r.
Fundusze Unia Europejska
Europejskie </ P€) * s
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Podpis(y) os6b upowaznionych do sktadania
os$wiadczen woli w imieniu wykonawcy
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